
 

 

 

عبد الله محمد يوسف   الاسم واللقب /    

 محمود

                           

 

 

 عبد الله محمد يوسف محمود  الاسم واللقب : •

أستاذ مساعد )مشارك( بقسم الدراسات الإسلامية، في كلية   الوظيفة الحالية : •

 . الآداب، جامعة سوهاج 

 .م5/12/1982 تاريخ الميلاد  : •

 متزوج.  الحالة الاجتماعية  : •

 . قسم أول  –مدينة سوهاج   العنوان : •
 

 

 

 

 

 : الأرضي الهاتف           

  01012863106/002 المحمول :

01128550985/002                                                                            

 abdallayousef2002@gmail.com  الإلكتروني ) الخاص والمؤسسي (:البريد 

 سيرة ذاتية 

(C.V ) 

 البيانات الشخصية :

 الاتصال 



 خاصة على مواقع تواصل أو مواقع أخرى  : روابط      

 

 

 

 

حاصل على ليسانس الآداب )قسم الدراسات الإسلامية( من جامعة سوهاج، عام  

 م،بتقدير عام )جيد جدًا مع مرتبة الشرف(. 2005

حاصل على درجة الماجستير في الدراسات الإسلامية من كلية الآداب جامعة سوهاج،  

 بتقدير عام )ممتاز(. 

حاصل على درجة الدكتوراة في الدراسات الإسلامية من كلية الآداب جامعة سوهاج،  

 بتقدير عام )مرتبة الشرف الأولى(. 

 :  ةلة  الدكتوراعنوان رسا  

 دراسة موضوعية  -منهج القرآن في بناء الرؤية المستقبلية 

 عنوان رسالة الماجستير :  

 الوصايا العشر وأثرها في الإنسانية )دراسة موضوعية في تفسير القرآن الكريم( 

 

 

بجامعة سوهاج،   كلية الآداب  -أستاذ مساعد )مشارك( بقسم الدراسات الإسلامية  •
 م.31/10/2018اعتبارًا من 

كلية الآداب بجامعة سوهاج، اعتبارًا من  -مدرس بقسم الدراسات الإسلامية   •
29/7 /2013 . 

كلية الآداب بجامعة سوهاج، اعتبارًا من  -مدرس مساعد بقسم الدراسات الإسلامية  •
27/3 /2011 . 

سوهاج، اعتبارًا من  كلية الآداب بجامعة   -معيد بقسم الدراسات الإسلامية   •
 م. 2006/ 20/5

 الدرجات العلمية 

 الدرجات الوظيفية 



 

 

 

جامعة   -وسطية النظام الاجتماعي في القرآن عند المفسرين، مجلة بحوث كلية الآداب   -( 1)

 م. 2018( ، أبريل  113العدد ) -المنوفية 

 اصطلاحات الأحكام في علم القراءات وفن الأداء بين المدلول الشرعي   -( 2)

    -والاستعمال الصناعي )الوجوب أنموذجًا(، المجلة العلمية لكلية الآداب        

 م. 2018( يناير 46العدد ) -جامعة سوهاج        

 ي     التجديد التفسيري وتنزيل الآيات على الواقع عند الأمين الشنقيط  -( 3)

 (   45العدد ) -جامعة سوهاج  -هـ(، المجلة العلمية لكلية الآداب 1393)ت      

 م. 2017أكتوبر       

    إشكالات الألف المزيدة بعد الواو المتطرفة في رسم المصحف وضبطه بين التأصيل  -( 4)

 م. 2017(، يناير 61العدد ) -جامعة أسيوط   -والتوجيه، المجلة العلمية لكلية الآداب 

علل الترجيح في تفسير آيات الأحكام )أحكام القرآن للجصاص أنموذجًا(، المجلة   -( 5)

جامعة   -المصرية للبحوث والدراسات الإسلامية، الصادرة عن مركز دراسات وبحوث التراث 

 م.2016( ، 5العدد ) -سوهاج 

ع، المجلة العلمية لكلية  الهُوية من منظور القرآن والسنة بين الانتماء واستيعاب التنو -( 6)

 م.2015(، 44العدد ) -جامعة جنوب الوادي  -الآداب بقنا 

 

 

 

 (  في الحاسب الآلي.  ICDLشهادة ) -( 1)    
 (  في اللغة الإنجليزية.  TOEFLشهادة )  -( 2)    
 (.TOTشهادة تدريب المدربين ) -( 3)    
 دورة في اللغة الفرنسية ، معتمدة من مركز اللغات بجامعة سوهاج.   -( 4)    
 دورة إعداد المعلم الجامعي، معتمدة من كلية التربية بجامعة سوهاج.   -( 5)    

 دورات تدريبية 

 البحوث العلمية المنشورة



 دورة )إنتاج المقرر الإلكتروني( معتمدة من مركز التعليم الالكتروني   -( 6)    
 بجامعة سوهاج.            

 دورة )تنمية مهارات التدريس الفعال(، معتمدة من مركز تنمية قدرات   -( 7)    
 أعضاء هيئة التدريس.           

 دورة )مهارات الاتصال في نظم التعليم المختلفة( ، معتمدة من مركز   -( 8)    
 تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس.            

 دة من مركز تنمية قدرات    دورة )مهارات العرض الفعال(، معتم -( 9)    
 أعضاء هيئة التدريس.           

 دورة )استخدام التكنولوجيا في التدريس(، معتمدة من مركز تنمية    -( 10)  
 قدرات أعضاء هيئة التدريس.            

 دورة )تنمية مهارات التفكير(، معتمدة من مركز تنمية قدرات أعضاء    -( 11)  
 تدريس. هيئة ال           

 دورة )سلوكيات المهنة(، معتمدة من مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة   -( 12)  
 التدريس.            

 دورة )الإدارة الجامعية(، معتمدة من مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة    -( 13)  
 التدريس.           

 دورة )النشر العلمي(، معتمدة من مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة   -( 14)  
 التدريس.            

 دورة )مشروعات البحوث التنافسية المحلية والعالمية(، معتمدة من   -( 15)  
 مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس.            

 مركز تنمية قدرات   دورة )نظام الساعات المعتمدة(، معتمدة من  -( 16)  
 أعضاء هيئة التدريس.           

 دورة )نظم الامتحانات وتقويم الطلاب(، معتمدة من مركز تنمية     -( 17)  
 قدرات أعضاء هيئة التدريس.            

 

 

 



 

 

 

 

 وتلاوة القرآن الكريم )متون وقواعد وتدريبات تطبيقية(. تدريب الطلاب على أحكام تجويد  •

 تدريب طلاب الدراسات العليا على عمل مشروعات بحثية في مجال التفسير وعلوم القرآن.  •

 تحقيق مخطوطات التراث الإسلامي.  •

 توظيف مهارات الاتصال الفعال والعرض الفعال في المحاضرات والأنشطة التعليمية.  •

 تكنولوجيا التعليم في المحاضرات والأنشطة التعليمية. توظيف  •

 مهتم باستراتيجيات جودة التعليم الجامعي.  •

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                          

 

 

 

 المجتمع المحلى ( –أنشطة علمية )على مستوى الجامعة 


